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FICHE DE DEPOT D’OFFRE D’EMPLOI

A retourner dûment complétée à l’attention de Mme LEGRAND
Point d’Appui Emploi Formation – 2 impasse Del Faure – 31560 Nailloux

Tél : 05 34 66 91 64     Fax : 05 34 66 91 58

E-mail : emploi.colaursud@orange.fr
ENTREPRISE
Raison sociale :
Activités :
Adresse :
Tél : 
Fax :
E-mail ou site web :
Siret : 
Code NAF/APE : 
EMPLOI
Intitulé du poste :

Nombre de poste(s) à pourvoir :

Embauche prévue le :
Nature et durée du contrat :

Mission :

Tâches à effectuer :

Compétences et qualités requises :

Informations complémentaires (ex : véhicule indispensable, déplacements à prévoir sur le secteur de. permis de type X exigé etc)
Lieu de travail :

Durée de travail hebdomadaire : 
Horaires :

Salaire brut mensuel :

PROFIL CANDIDAT

Niveau de formation minimale

□Non
□Si oui, lequel :

Diplôme (s) :

-
-

-
□exigé(s)
□souhaité(s)  

Expérience : 

□minimale de : 
□souhaitée  

□exigée

□débutants acceptés

PROCEDURE DE RECRUTEMENT

Traitement des candidatures assuré par :
S’agit-il d’un ? □renouvellement  □remplacement  □création   □autre  
●l’entreprise elle-même :

Nom du contact : 
Fonction :

Tél :

E-mail :

Modalité de prise de contact par le candidat :

□courrier  
□tél 

□mail
●un intervenant extérieur : 
Type de structure : 
□société intérim  
□cabinet de recrutement

Nom du contact :
Tél :

E-mail :

Outils de recrutement utilisés :

□test  
□entretien  

□mise en situation 

